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INSTRUCAO NORMATIVA n° 104-2012/PR

Dispbe sobre alteracdo ao anexo unico da Instrugéo
Normativa n® 101-2012/PR.

O Presidente do Instituto de Assisténcia dos Servidores do Estado de Goias -
IPASGO -, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o Memorando n° 47-2012/GEFIN, exarado pela Geréncia de
Finangas deste Instituto;

considerando a necessidade de cumprimento da norma NBR ISO 9001:2008,
estabelecida pelo Sistema de Gestao da Qualidade - SGQ -, resolve editar a seguinte

INSTRUCAO NORMATIVA:

Art. 1° Fica alterado em parte o anexo Unico da Instrucdo Normativa n° 101-
2012/PR, somente para acrescentar a tabela referente ao més de marco/2012:

. TABELADECONTRIBUICAO PORPESSOA
E POR FAIXA ETARIA A PARTIR DA ADESAO MARGO/2012

VALOR

Faixa Etaria Basico R$ Especial R$
00 a 18 anos 63,96 73,22
19 a 23 anos y 80,82 94,02
24 a 28 anos 88,61 104,60
29 a 33 anos 96,30 128,37
34 a 38 anos 105,64 152,17
39 a43 anos 115,90 175,94
44 a 48 anos 150,75 199,73
49 a 53 anos 172,75 223,51
54 a 58 anos 214,91 247,33
59 ou mais 279,50 420,01
TABELA DE ALIGUOTAS E LIMITES DE' CONTRIBUIGAO i i
: _DOS SERVIDORES (Vigéncia: 01/07/2010) L
Aliquota Limite
H Minimo Maximo
Plano Basico (6,81%) RS 52,20 RS 295,95
Acréscimo para o plano especial (5,67%) R$ 28,90 R$ 144,39
Plano Especial (6,81%+5,67%) R$ 81,10 R$ 440,34

Aposentados e Pensionistas até 12/03/1997, que optarem pelo plano especial pagam aliquota de 7,94% p/ o Ipasgo Especial.

7 /
Art. 6° Esta Instrucao Normativa entra em vigor’"a partir de 1° (’i/e margo de 2012.
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r
Gabinete da Presidéncia do Ipasgo, e;n'/Goi}?lpiA s 29 dias do més de fevereiro

c./ / /!

Jogé Tavéira Rocha
f Presidente

de 2012.
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